ZGLOSZENIE/WNIOSEK!

do Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobieszowicach

Zwracamy si¢ z prosba o przyjecie naszego dziecka do | klasy Szkoly Podstawowej w Dobieszowicach

ul. Ko$ciuszki 32, 42-584 Dobieszowice, od dnia 1 wrzes$nia 2020 r.

Jednocze$nie informujemy, ze nasze dziecko objete byto wychowaniem przedszkolnym w roku szkolnym

DZIECI ZAMIESZKALYCH W OBWODZIE SZKOLY (1. sotectwa: Dobieszowice i Wymystow
oraz ul. Bazantow, ul. Bocianow, ul. Drozdow, ul. Gminna, ul. Ks. Mariana Bogusa, ul. Mtynska,

ul. Stowikow i ul. Zurawia w Bobrownikach) nie dotyczy punkt 3,4

1. DANE DZIECKA (prosze wypeti¢ drukowanymi literami)

Imiona

Nazwisko

Data urodzenia

Miejsce urodzenia

PESEL dziecka o ]

(w przypadku braku nr PESEL - seria
i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢)

Adres zamieszkania

Adres zameldowania

2. DANE DOTYCZACE RODZICOW zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. p0z.1148 ze zm. ) za rodzicéw uwaza si¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem).

Matka

Ojciec

Nazwiska 1 imiona rodzicow

Adres zamieszkania

Telefony kontaktowe

e-mail

(proszg zaznaczy¢ X)

3. KYTERIA BRANE POD UWAGE NA I ETAPIE POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

TAK

NIE

1. Wielodzietno$¢ rodziny kandydata (dziecka)

(wielodzietno$¢ oznacza troje lub wigcej dzieci)

2. Niepetnosprawnos¢ kandydata (dziecka)

3. Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata (dziecka)

4. Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata (dziecka)

5. Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata (dziecka)

6. Samotne wychowywanie kandydata (dziecka) w rodzinie (oznacza wychowywanie dziecka
przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba, ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicem)

7. Objecie kandydata (dziecka) piecza zastgpcza

! zgloszenie — skladajq rodzice dzieci zamieszkujgcych w obwodzie, Wniosek sktadajqg rodzice dzieci

zamieszkujgcych poza obwodem




4. KYTERIA BRANE POD UWAGE NA II ETAPIE POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
(proszg zaznaczy¢ X)

TAK NIE

1. Rodzenistwo kandydata spetnia obowigzek szkolny w danej szkole lub uczeszcza
do przedszkola stanowigcego wraz z dang szkotg zespot

2. Migjsce pracy rodzicow/prawnych opiekunow kandydata znajduje si¢

w obwodzie szkoty.

Dokumentem niezb¢dnym do potwierdzenia speknienia tego kryterium
jest zaSwiadczenie o zatrudnieniu rodzica w obwodzie szkoly.

5. INFORMACJE DLA SZKOLY

TAK NIE

Czy dziecko bedzie uczeszczato do $wietlicy szkolnej

Czy dziecko bedzie korzystato z positku w szkole (obiad)

6. Informacje o stanie zdrowia dziecka — choroby, wady rozwojowe, wskazania lekarskie, dieta,
alergie POKAIMOWE, THD. ...t e e

7. Dziecko jest pod stala opieka specjalistyczna? — jaka, prosze dotqczy¢ zalecenia specjalisty

Wyrazam zgode / Nie wyrazam zgody (niepotrzebne skresli¢)
na przetwarzanie danych szczegdlnie chronionych zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a RODO, zawartych
we wniosku rekrutacyjnym w czeséci obejmujacej dodatkowe kryteria naboru.

8. Zalaczniki:

Oswiadczam, ze przedtozone przeze mnie w niniejszym wniosku informacje sa zgodne ze stanem faktycznym.
Jestem $Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.
Zobowigzuje sie do informowania dyrektora szkoty w Dobieszowicach o kazdorazowej zmianie powyzszych danych.

data i podpisy rodzicow /opiekunow



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnego rozporzadzenia o ochronie
danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO)) informujemy, ze:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanym dalej RODO

informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jaki i danych osobowych Pani/Pana dziecka w ramach procesu
rekrutacji jest Zespot Szkolno-Przedszkolny w Dobieszowicach ul. Koéciuszki 32, 42-584 Dobieszowice

2) W podmiocie wyznaczono Inspektora ds. ochrony danych osobowych, z ktérym mozna si¢ kontaktowac
za pomocg poczty elektronicznej iodo@marwikpoland.pl.

Z inspektorem danych osobowych mozna kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwiazanych z przetwarzaniem danych osobowych.

3) Dane osobowe kandydatow oraz rodzicéw lub opickunow prawnych kandydatow begda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22019 1. poz. 1148 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwiazku z art. 149
i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe, ktory okresla tres¢ wniosku o przyjecie do szkoty oraz wykaz
zatgczanych dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 4 1 14, ktory okresla
sposob organizowania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, ktory okresla
zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

4) Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: organ prowadzacy w zakresie zapewnienia
miejsca realizacji wychowania szkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji
na podstawie przepisow prawa.

5) Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;j.

6) Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o§wiatowe, z ktdrego wynika,
ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen uczeszcza
do danej szkoty, za§ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty zostata
whniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

7) Rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka
(kandydata), zadania ich sprostowania lub usunig¢cia. Wniesienie zgdania usuni¢cia danych jest rownoznaczne

z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opickunom prawnym przystuguje prawo
do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre§lonych w art. 18 RODO.

8) W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna
podstawa prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do
przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

9) W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytacznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje
dotyczace przyjecia do szkoty nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

10) Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowiazujace przepisy prawa, przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO.
W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnos$ci z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji, dla ktorego $ciezke odwotawcza przewidujg przepisy Prawa
oSwiatowego.

11) Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajagcym udziat w postepowaniu rekrutacyjnym do szkoty oraz umozliwiajacym korzystanie
z uprawnien wynikajacych z kryteridow rekrutacji, co wynika w szczegdlnosci z przepisow wskazanych w pkt 3.
Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji do
szkoty, natomiast podanie danych (w tym dotaczenie stosownych dokumentow) potwierdzajacych spenianie
poszczegodlnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzysta¢ z tych kryteriow.

data i podpisy rodzicow / opiekunow prawnych


mailto:iodo@marwikpoland.pl

